проект
АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ 

СЕЛЕМДЖИНСКИЙ РАЙОН
СТОЙБИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от __.__.____ 









№ ___

Об утверждении Положения о порядке назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, в органах местного самоуправления Стойбинского сельсовета Селемджинского района 

Амурской области
В соответствии с Федеральными законами от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законами Амурской области от 13.12.2006 № 261-ОЗ «О государственной гражданской службе Амурской области», от 31.08.2007 № 364-ОЗ «О муниципальной службе в Амурской области», от 30.06.2008 № 71-ОЗ «О некоторых гарантиях депутатам представительных органов муниципальных образований и лицам, замещающим (замещавшим) муниципальные должности в Амурской области», руководствуясь постановлением Губернатора Амурской области от 27.02.2018 № 37 «Об утверждении Положения о порядке назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим области, замещавшим должности государственной гражданской службы области, и лицам, замещавшим государственные должности области», Стойбинский сельский Совет народных депутатов Селемджинского района Амурской области решил:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, в органах местного самоуправления Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области.
2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в порядке, определенном Уставом Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области, и вступает в силу после его официального опубликования.
Председатель Стойбинского сельского 

Совета народных депутатов

Глава Стойбинского сельсовета

УТВЕРЖДЕНО

решением Стойбинского сельского 

Совета народных депутатов 

от __.__.____ № ___

Положение о порядке назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, в органах местного самоуправления Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, и лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, в органах местного самоуправления Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области.

1.2. В сфере пенсионного обеспечения на муниципального служащего Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области (далее – муниципальный служащий) в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и Законом Амурской области от 13.12.2006 № 261-ОЗ «О государственной гражданской службе Амурской области».
1.3. Муниципальные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 1 к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».
1.4. Лицам, замещавшим муниципальные должности и осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе (далее – лица, замещавшие муниципальные должности), в соответствии с абзацем вторым части 5.1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Уставом муниципального образования за счет средств местного бюджета устанавливаются гарантии дополнительного пенсионного обеспечения в виде пенсии за выслугу лет, устанавливаемой к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» в связи с прекращением их полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий указанных лиц по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 3, 6 - 9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7.1, пунктами 5 - 8 части 10, частью 10.1 статьи 40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».  
1.5. Информация об установлении, выплате, индексации и перерасчете пенсии за выслугу лет лицам, указанным в пункте 1.1 настоящего Положения, размещается посредством использования Единой государственной информационной системы социального обеспечения (далее - ЕГИССО), в порядке и объеме, установленными Правительством Российской Федерации, и в соответствии с форматами, установленными оператором ЕГИССО. Информация о пенсии за выслугу лет, выплачиваемой (выплаченной) лицам, указанным в пункте 1.1 настоящего Положения, может быть получена посредством использования ЕГИССО в порядке и объеме, установленными Правительством Российской Федерации, и в соответствии с форматами, установленными оператором ЕГИССО.
2. Условия предоставления права на пенсию за выслугу лет

2.1. Право на пенсию за выслугу лет за счет средств бюджета Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области, имеют лица, замещавшие должности муниципальной службы, и лица, замещавшие муниципальные должности, в органах местного самоуправления Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области при соблюдении всех условий, установленных настоящим Положением.
2.2. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 1 к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», имеют право на пенсию за выслугу лет в случае, если они были уволены с муниципальной службы (независимо от даты увольнения) по следующим основаниям:
1) реорганизация или упразднение органов местного самоуправления Стойбинского сельсовета, а также сокращение штата муниципальных служащих или сокращение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Стойбинского сельсовета;
2) истечение срока действия срочного трудового договора муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы категориии "руководитель", утвержденную для непосредственного обеспечения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности сельсовета, в связи с истечением срока полномочий этих лиц;
3) достижение установленного федеральным законом предельного возраста пребывания на муниципальной службе или истечение срока действия срочного трудового договора, которым в соответствии с федеральным законом срок муниципальной службы был продлен сверх установленного предельного возраста пребывания на муниципальной службе;
4) обнаружение несоответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы  по состоянию здоровья, препятствующего в соответствии с медицинским заключением продолжению муниципальной службы;
5) признание муниципального служащего полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;
6) расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего;
7) освобождение муниципального служащего от замещаемой должности в связи с избранием или назначением муниципального служащего на государственную должность, на муниципальную должность либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе;
8) наступление чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению отношений, связанных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), если данное обстоятельство признано чрезвычайным решением Президента Российской Федерации или органа государственной власти области;
9) признание муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу.
2.3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 статьи 22 Закона Амурской области от 31.08.2007 № 364-ОЗ «О муниципальной службе в Амурской области», также включаются (засчитываются) иные периоды замещения должностей, включаемые (засчитываемые) в стаж государственной гражданской службы области в соответствии с частью 1 статьи 1 Закона Амурской области от 29.12.2008 № 155-ОЗ «О периодах службы (работы), включаемых в стаж государственной гражданской службы Амурской области для исчисления пенсии за выслугу лет».
2.4. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет по решению комиссии по установлению стажа за выслугу лет муниципальным служащим Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области, образованной в администрации Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области (далее – Комиссия), включаются (засчитываются) периоды замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией муниципального служащего, и иных периодов работы. Указанные периоды в совокупности не должны превышать пяти лет.

2.5. Лица, замещавшие муниципальные должности на постоянной основе не менее трёх лет, за исключением лиц, указанных в пункте 2.6 настоящего Положения, имеют право на дополнительное пенсионное обеспечение – пенсию за выслугу лет, назначаемую к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», либо к пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения Российской Федерации» в случаях, на условиях и в порядке, которые предусмотрены настоящим Положением.

2.6. Лица, замещавшие муниципальные должности, полномочия которых были прекращены в связи с несоблюдением ограничений, запретов, неисполнением обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации, не имеют право на получение пенсии за выслугу лет.
2.7. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в следующих случаях:

1) в период замещения государственной или муниципальной должности, замещаемой на постоянной оплачиваемой основе, должностей государственной службы Российской Федерации или должностей муниципальной службы;

2) в период получения государственных или муниципальных гарантий, связанных с прекращением полномочий или сокращением должностей либо с ликвидацией соответствующих органов государственной власти, государственных органов или органов местного самоуправления.
3. Порядок установления и выплаты пенсии за выслугу лет

3.1. Пенсия за выслугу лет назначается по заявлению муниципального служащего, лица, замещавшего муниципальную должность, имеющего право на пенсию за выслугу лет, к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной  в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».
3.2. Лица, имеющие право на пенсию за выслугу лет, вправе обратиться за назначением пенсии за выслугу лет в любое время, но не ранее назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо досрочного назначения пенсии в соответствии с Законом Российской Федерации 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».
3.3. Назначение, выплата, индексация и перерасчет пенсии за выслугу лет, в соответствии с настоящим Положением, производится администрацией Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области (далее – администрация).
3.4. Решение о назначении пенсии за выслугу лет оформляется распоряжением администрации на основании решения Комиссии. 

3.5. При обращении за назначением пенсии за выслугу лет ммуниципальный служащий и лицо, замещавшее муниципальную должность  (далее при совместном упоминании – заявитель) подает в администрацию заявление о назначении пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению и следующие документы:
1) копия документа, удостоверяющего личность заявителя и документа, подтверждающего полномочия представителя (в случае представления заявления о назначении пенсии и документов представителем заявителя);
2) копия трудовой книжки либо сведения о трудовой деятельности заявителя (при формировании сведений о трудовой деятельности в электронном виде);
3) копии иных документов, подтверждающих периоды работы (службы) заявителя, включаемые в стаж муниципальной службы;
4) справка о среднемесячном денежном содержании (в случае если избранная для исчисления пенсии за выслугу лет должность замещалась лицом в другом органе).
3.6. Заявитель по собственной инициативе одновременно с документами, указанными в пункте 3.5 настоящего Положения, может представить справку о назначенной ему страховой пенсии по старости (инвалидности), содержащую сведения о размере страховой пенсии по старости (инвалидности), в том числе сумму валоризации, фиксированной выплаты к страховой пенсии и дату ее назначения.

3.7. Копии документов, предусмотренные настоящим Положением, предоставляются заверенными в установленном законодательстве порядке. Незаверенные документы предоставляются вместе с их оригиналами.
3.8. Заявление и документы, указанные в пункте 3.5 и настоящем пункте, могут быть направлены посредством почтовой связи. Днем предоставления документов, направленных посредством почтовой связи, считается день их поступления в администрацию.
3.9. В случае необходимости включения (засчитывания) в стаж муниципальной службы периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы лицу для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией муниципального служащего, и иных периодов работы, заявитель (представитель) подает одновременно с документами, указанными в пункте 3.5 настоящего Положения, заявление о включении в стаж муниципальной службы иных периодов и прилагает надлежащим образом заверенные документы подтверждающие данные факты.
3.10. При приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет и документов, указанных в пунктах 3.5, 3.6 настоящего Положения Стойбинской администрации  (далее – уполномоченное лицо):
1) проверяет полноту представленных документов;
2) сверяет копии документов с оригиналами. В случае предоставления незаверенных копий документов, заверяет их, оригиналы возвращает заявителю (представителю);
3) проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;
4) в случае предоставления документов, предусмотренных пунктами 3.5, 3.6 настоящего Положения, в полном объеме, передает заявление с приложенными документами для регистрации в приёмную администрации Стойбинского сельсовета;
5) в случае представления документов, предусмотренных пунктами 3.5, 3.6 настоящего Положения, не в полном объеме, и не соответствующих требованиям настоящего Положения, отказывает заявителю (представителю) в приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет и приложенных к нему документов, и разъясняет о необходимости представления документов, в соответствии с требованиями установленными настоящим Положением;
6) проверяет правильность оформления заявления о назначении пенсии за выслугу лет и документов, предусмотренных пунктами 3.5, 3.6 настоящего Положения, поступивших посредством почтовой связи.
В случае предоставления заявления о назначении пенсии за выслугу лет и документов, предусмотренных пунктами 3.5, 3.6 настоящего Положения, не в полном объеме и не в соответствии с требованиями, установленными настоящим Положением, направленных заявителем (представителем) посредством почтовой связи, уполномоченное лицо сопроводительным письмом с разъяснением о необходимости предоставления документов в соответствии с требованиями настоящего Положения, в течение 5 рабочих дней, возвращает заявление и пакет документов заявителю (представителю).
В случае соответствия поступившего пакета документов, требованиям настоящего Положения, уполномоченное лицо после регистрации заявления и после согласования с председателем Комиссии даты заседания Комиссии, в течение 5 рабочих дней уведомляет членов комиссии и заявителя (представителя) о времени и месте заседания Комиссии, и передает пакет документов в Комиссию для рассмотрения.

3.11. Рассмотренные Комиссией заявления о назначении пенсии и документы, а также принятые решения, оформленные в виде протокола заседания Комиссии, в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения передаются уполномоченному лицу.

3.12. На основании принятого Комиссией решения в течение 5 рабочих дней со дня его передачи уполномоченному лицу издается распоряжение администрации о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет согласно приложениям 2 и 3 к настоящему Положению. 
Уполномоченное лицо в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения о назначении пенсии за выслугу лет либо решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет направляет заявителю (его представителю) соответствующее уведомление. В случае принятия решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет в уведомлении указываются основания отказа.
3.13. Пенсия за выслугу лет устанавливается со дня обращения заявителя (представителя) со всеми необходимыми документами, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от замещаемой должности и назначения страховой пенсии по старости (инвалидности).
3.14. Пенсия за выслугу лет выплачивается ежемесячно.
3.15. Выплата пенсии за выслугу лет осуществляется через обособленные структурные подразделения Управления Федеральной почтовой связи Амурской области – Филиала АО «Почта России» либо путем перечисления средств на лицевой счет получателя, открытый им в кредитной организации.
4. Размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих

4.1. При наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 1 к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх стажа, указанного в абзаце первом настоящей части, пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего по замещавшейся должностей.

Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется размер пенсии за выслугу лет, не может превышать 2,7 должностного оклада по замещавшейся должности. При этом размер должностного оклада по должности увеличивается на районный коэффициент к заработной плате, установленный законом области для соответствующих территорий.
В случае если на момент обращения муниципального служащего за назначением пенсии за выслугу лет произошло повышение размера должностного оклада и (или) иных дополнительных выплат по замещаемой должности, среднемесячное денежное содержание рассчитывается с учетом данных повышений.

4.2. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется из среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы.

В случае замещения нескольких должностей муниципальной службы пенсия за выслугу лет устанавливается по выбору лица, имеющего право на пенсию за выслугу лет, при условии ее замещения не менее 3 лет исходя из размера должностного оклада, установленного по данной должности.

При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном настоящим Положением, не учитываются суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

4.3. Размер пенсии за выслугу лет, предусмотренный пунктом 4.1 настоящего Положения, увеличивается на районный коэффициент к заработной плате, установленный законом Амурской области, и не может быть ниже 3 386 рубля.

4.4. При выезде граждан за пределы области на новое постоянное место жительства размер пенсии за выслугу лет определяется без учета районного коэффициента, за исключением лиц, общий стаж муниципальной службы которых составляет не менее 20 лет.

4.5. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:

1) изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии со дня изменения размера указанных выплат;

2) последующего после назначения пенсии за выслугу лет замещения должностей муниципальной службы.

При перерасчете размера пенсии за выслугу лет сроки замещения должностей муниципальной службы суммируются.

При замещении должности муниципальной службы после назначения пенсии за выслугу лет не менее трех лет перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится исходя из размера среднемесячного денежного содержания, исчисленного из должностного оклада, по выбору лица, которому назначена пенсия за выслугу лет, и срока замещения такой должности.

При замещении должности муниципальной службы после назначения пенсии за выслугу лет менее трех лет перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится исходя из размера среднемесячного денежного содержания по должности, исчисленного из должностного оклада по должности муниципальной службы, по которой лицу была назначена пенсия за выслугу лет, с учетом положений абзаца второго пункта 4.1 настоящего Положения.

4.6. Пенсия за выслугу лет индексируется в размере и сроки, установленные решением Стойбинского сельского Совета народных депутатов  о бюджете муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период для индексации окладов денежного содержания муниципальных служащих Стойбинского сельсовета.

5. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 


5.1. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, определяется исходя из базового денежного вознаграждения по муниципальной должности, замещавшейся лицом, имеющим право на получение пенсии, и срока замещения муниципальной должности в соответствии с пунктом 5.2 настоящего Положения.

5.2. Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, назначается в следующем размере:

1) при замещении муниципальной должности сроком от трех до пяти лет - 65 процентов базового денежного вознаграждения по соответствующей должности;

2) при замещении муниципальной должности сроком от пяти до десяти лет - 75 процентов базового денежного вознаграждения по соответствующей должности;

3) при замещении муниципальной должности сроком свыше десяти лет - 85 процентов базового денежного вознаграждения по соответствующей должности.

5.3. При выезде лиц, замещавших муниципальные должности, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет, за пределы области на постоянное место жительства размер пенсии за выслугу лет определяется без учета районного коэффициента к заработной плате, за исключением лиц, срок замещения муниципальных должностей которых составляет не менее пяти лет.

5.4. В случае замещения нескольких муниципальных должностей периоды их замещения суммируются, а размер пенсии за выслугу лет определяется исходя из базового денежного вознаграждения по должности, выбранной лицом, имеющим право на получение пенсии, при условии замещения данной должности не менее двенадцати месяцев.

5.5. Если после назначения пенсии за выслугу лет лицо вновь замещало муниципальную должность на постоянной основе, производится перерасчет размера пенсии за выслугу лет с учетом условий, указанных в пункте 5.2 настоящего Положения, в следующих случаях:

1) суммарный срок (продолжительность) замещения муниципальной должности (муниципальных должностей) на постоянной основе позволяет исчислить размер пенсии за выслугу лет в большем размере;

2) лицо не менее 12 месяцев замещало муниципальную должность на постоянной основе с более высоким базовым денежным вознаграждением, которое позволяет исчислить размер пенсии за выслугу лет в большем размере.

Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, индексируется в размере и сроки, установленные решением Стойбинского сельского Совета народных депутатов о бюджете муниципального образования  на очередной финансовый год и плановый период для индексации базового денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности.

6. Прекращение, приостановление (возобновление) выплаты пенсии за выслугу лет

6.1. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в случае:
1) замещения государственной или муниципальной должности, замещаемой на постоянной оплачиваемой основе, должностей государственной службы Российской Федерации или должности муниципальной службы, а также в период получения государственных или муниципальных гарантий, связанных с прекращением полномочий или сокращением должностей либо с ликвидацией соответствующих органов государственной власти, государственных органов или органов местного самоуправления.
2) выезда на постоянное жительство за пределы территории Российской Федерации;
3) смерти получателя.
6.2. Прекращение (приостановление) выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили обстоятельства, перечисленные в пункте 6.1 настоящего Положения.
6.3. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется на основании распоряжения администрации по письменному заявлению муниципального служащего, лица, замещавшего муниципальную должность, и документов, подтверждающих основания для возобновления выплаты, с месяца обращения, но не ранее дня, с которого наступило право на возобновление выплаты.

7. Заключительные положения

7.1. Получатель пенсии за выслугу лет обязан в течение 30 календарных дней уведомить администрацию о наступлении обстоятельств, влияющих на порядок выплаты и размер пенсии за выслугу лет.
7.2. Сумма начисленной пенсии за выслугу лет, не полученная получателем своевременно, выплачивается за прошлое время, но не более чем за 3 года до даты обращения за ее получением.

Сумма пенсии за выслугу лет, не полученная получателем по вине администрации, выплачивается за прошлое время без ограничения каким-либо сроком.

Сумма пенсии за выслугу лет, причитающаяся получателю и не полученная им в связи со смертью, выплачивается его наследникам в соответствии с законодательством.
Приложение 1 

к Положению о порядке назначения, 

выплаты и перерасчета пенсии за выслугу 

лет муниципальным служащим и лицам, 

замещавшим муниципальные должности 

на постоянной основе, в органах местного 

самоуправления Стойбинского сельсовета 

Селемджинского района Амурской области
Главе администрации Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области
_____________________________________

От __________________________________

                   (фамилия, имя, отчество заявителя)

_____________________________________

                    (дата рождения)

Адрес: ______________________________

Телефон _____________________________

Паспортные данные: серия _____________ 

номер _______________________________

Дата выдачи______________________

Заявление
о назначении пенсии за выслугу лет
     В   соответствии  с  Положением  о порядке назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, в органах местного самоуправления Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области,  утвержденным  решением Стойбинского сельского Совета народных депутатов Селемджинского района Амурской области от __.__.____ № ___,  прошу назначить мне, замещавшему должность __________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

                (наименование должности муниципальной службы, муниципальной должности)

пенсию    за    выслугу    лет    к  страховой   пенсии    по    старости (инвалидности),  назначенной  в  соответствии  с  Федеральным  законом "О страховых  пенсиях"  либо к пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом    Российской  Федерации  "О  занятости  населения  в  Российской Федерации).

     При  выезде на постоянное место жительства за пределы муниципального образования,    замещении    государственной или  муниципальной  должности, замещаемой  на постоянное оплачиваемой основе, должностей государственной службы  Российской  Федерации или должности муниципальной службы обязуюсь в установленный настоящим Положением  срок  сообщить  об  этом  в администрацию Стойбинского сельсовета.

     Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в _________________________________________

__________________________________________________________________________________
(наименование кредитной организации)

на мой лицевой счет (реквизиты) ___________________________________________________

(выплачивать через отделение связи N _______________ по месту жительства).

     К заявлению прилагаю:

1) копия документа, удостоверяющего личность заявителя и документа, подтверждающего полномочия представителя (в случае представления заявления о назначении пенсии и документов представителем заявителя);

2) копия трудовой книжки либо сведения о трудовой деятельности заявителя (при формировании сведений о трудовой деятельности в электронном виде);

3) копии иных документов, подтверждающих периоды работы (службы) заявителя, включаемые в стаж муниципальной службы;

4) справка о среднемесячном денежном содержании (в случае если избранная для исчисления пенсии за выслугу лет должность замещалась лицом в другом органе).

5) справку о назначенной ему страховой пенсии по старости (инвалидности), содержащую сведения о размере страховой пенсии по старости (инвалидности), в том числе сумму валоризации, фиксированной выплаты к страховой пенсии и дату ее назначения (заявитель представляет по собственной инициативе). 

Даю согласие на обработку моих персональных данных согласно Федеральному закону от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных" в связи с назначением мне пенсии за выслугу лет. Предоставляю право принимать, а также систематизировать, накапливать, хранить, уточнять, использовать, обезличивать, блокировать и уничтожать, а также при необходимости запрашивать в других государственных организациях мои персональные данные.

Согласие на обработку персональных данных действует до даты подачи заявления об отзыве настоящего согласия.

"___" ____________ г.                               _____________________

                                                            

 (подпись)

Приложение 2 

к Положению о порядке назначения, 

выплаты и перерасчета пенсии за выслугу 

лет муниципальным служащим и лицам, 

замещавшим муниципальные должности 

на постоянной основе, в органах местного 

самоуправления Стойбинского сельсовета 

Селемджинского района Амурской области
РАСПОРЯЖЕНИЕ

о назначении пенсии за выслугу лет

от "__" ____________ 20__ г. N ______

В соответствии с Положением о порядке установления, выплаты, индексации и перерасчета пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области, утверждённым решением Стойбинского сельского Совета народных депутатов от __.__.____ № ___ назначить пенсию за выслугу лет с "__" ____________ 20__ года

__________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему (-ей) должность ________________________________________________________

 __________________________________________________________________________________

(наименование должности муниципальной службы, муниципальной должности)

__________________________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления, структурного подразделения)

__________________________________________________________________________________

Для лиц, замешавших должности муниципальной службы
Стаж муниципальной службы составляет ________ лет.

Общая сумма пенсии за выслугу лет, страховой пенсии по старости

(инвалидности) установлена в размере _________% среднемесячного денежного содержания, определенного в размере __________ руб. __________ коп.

Размер среднемесячного денежного содержания при исчислении пенсии за выслугу лет не может превышать 2,7 должностного оклада по замещавшейся должности.

Должностной оклад по указанной должности составляет (л) __________ руб. __________ коп.

Для лиц, замешавших муниципальные должности 
Срок замещения указанной муниципальной должности составляет ________ лет.

Общий срок замещения муниципальных должностей составляет ________ лет.

Пенсия за выслугу лет назначена в размере ____________ % базового денежного вознаграждения по замещаемой должности.

Размер базового денежного вознаграждения по замещавшейся должности составляет ____________ руб. ____ коп.

Глава администрации 

Приложение 3 

к Положению о порядке назначения, 

выплаты и перерасчета пенсии за выслугу 

лет муниципальным служащим и лицам, 

замещавшим муниципальные должности 

на постоянной основе, в органах местного 

самоуправления Стойбинского сельсовета 

Селемджинского района Амурской области
РАСПОРЯЖЕНИЕ

об отказе в назначении пенсии за выслугу лет

от "__" ____________ 20__ г. N ______

В соответствии с Положением о порядке установления, выплаты, индексации и перерасчета пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления Стойбинского сельсовета Селемджинского района Амурской области, утверждённым решением Стойбинского сельского Совета народных депутатов от __.__.____ № ___ отказать в назначении пенсии за выслугу лет _________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему (-ей) _________________________________________________________________

должность ________________________________________________________________________

          (наименование должности муниципальной службы, муниципальной должности)

__________________________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления, структурного подразделения)

в связи с__________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(причины, послужившие основанием для принятия соответствующего решения)

Глава администрации 

